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 چکیده 

مهمترین ارکان تشکیل دهنده جوامع انسانی  از یخانواده یک

باشد.که سازندگان آن در راستای نیل به اهداف خویش که می

نمایند. دراین رسیدن به سعادت و خوشبختی است تلاش می

دخیل هستند ولی تاثیرگذارترین آنها  امرموارد متعددی

که عناصر تشکیل دهنده خانواده یعنی پدر و  هایی استنقش

در این میان نقش پدرخانواده به مادر و فرزندان دارند. 

اقتضایی میزان تاثیراتی که در تحکیم خانواده دارد پر 

دهد. تر بوده و سایر اعضاء را تحت تاثیر قرار میرنگ

های اخیر نفوذ فرهنگ غربی در جمیع جهات متاسفانه دردهه

تری به کیان های جدیزندگی بشر امروزی سبب بروز آسیب

های دینی این صدمات را دو خانواده شده و دوری از آموزه

چندان کرده است. لذا برای رسیدن به آرامش و ثبات کافی 

درخانواده نیاز به فهم و مطالعه میزان تاثیرگذاری تک به 

ی خانواده الزامی است و نقش پدر به عنوان ستون و تک اعضا

محور اصلی مخصوصا از بعد مالی و تامین کننده نیازهای 

در این مبحث بنا داریم با خانواده بیشتر نمود دارد. 

استفاده از روش توصیفی به تبیین جایگاه و تاثیرمدیریت 

اقتصادی مرد در تحکیم خانواده، از منظراسلام و با استفاده 

حضرات  و روایاتقرانی از قوانین مترقی قید شده در آیات 

 بپردازیم. معصومین علیم السلام
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 قدمهم

کن در تشکیل جوامع بشری رخانواده مهمترین و اصلی ترین 

دهنده خانواده در باشد. و بدان سبب تمامی افراد تشکیل می

ن میان نقش شکوفایی این هسته تاثیر به سزایی دارد در ای

شود. یجایگاه مدیریتی مطرح مرد آنها پدر به عنوان مهمترین

اشد بهر تشکیلاتی می در مساله مدیریت امروزه موثرترین امر

در سایه مدیریت صحیح  و سایر قسمتهای هر نهاد یا سازمانی

ود. خانواده نیز به عنوان مهمترین شرشدکرده و شکوفا می

کل، خارج از این مقوله نیست. نقش مدیریتی پدر نهاد این تش  

در خانواده در تمامی بسترهای ارتباطی خانواده ها پررنگ و 

اقتصادی بیشتر  یباشد اما این نقش در زمینهیگذار مرتاثی

دهد. و ضرورت دارد که نقش مدیریت اقتصادی خود را نشان می

عناصر  د در تحکیم پیوندهای خانواده به دور از سایرمر

فرهنگ مورد بررسی قرار بگیرد. در  تاثیرگذاری چون تربیت و

رابطه با موضوع مورد بحث کتب و مقالات متعددی نوشته و به 

ولی عمده مطالب حول محور تاثیرات دوگانه  ،چاپ رسیده است

قش مدیریتی زن و مرد در ساختار مدیریتی بوده و کمتر به ن

 دیدگاه خاص پرداخته شده است. کهاز مرد در تحکیم خانواده 

توان به در این زمینه می لات نگارش یافتهمهمترین مقا از

نقش مردان در مدیریت  "مقاله خانم فریبا علاسوند با عنوان 

به چاپ رسیده اشاره کرد و یا مقاله  1391که در سال  "خانواده

نقش و وظایف مدیریتی زن و  "آقای کیهان انهاری با عنوان 

که به  "مرد در تحکیم بنیان خانواده از دیدگاه فقه اسلامی

که در  ،نقش مدیریتی زوجین از نگاه فقه اسلامی پرداخته است

عوامل تحکیم خانواده "آمده است. و یا ردبه نگارش  95سال 

با نگاه  92صالح حسن زاده که در سال نوشته "فرهنگ اسلامیدر 

ها و آنچه که از بررسیتربیتی به موضوع پرداخته است. 

اطلاع و آگاهی از بعضی مطالعات بدست آمده است این است که 

مسئولیتها در بسیاری ازموارد باعث می شود که  از وظایف

و شوق برای  تشخیص وظیفه و حیطه انجام آن سبب ایجاد انگیزه

انجام مسئولیتها گردیده و تمسک به آیات و روایات اسلامی، 

ها جهت الهی بخشیده و قابلیت پذیرش مسئله به این انگیزه

آشنایی و تقسیم وظایف در خانواده ها  دهد. ورا افزایش می

های آن موجب آرامش و نظم در خانواده شده و به تحکیم پایه

یک از مهمترین مدیریت خانواده،  و اما مسئله .نمایدکمک می

های آموزه ی که درمسائل مورد بحث در اوضاع کنونی است مسئله



دینی نیز نسبت به آن بسیار پرداخته شده است . امروزه با 

شود بررسی و تحقیق در رابطه با موضوع فوق به خوبی روشن می

هدف تبیین ضرورت وجود مدیر درخانواده و انتخاب مرد به که 

عنوان مدیر و نیز اثرات مدیریت مقتدرانه مرد در تحقق 

نه تنها مفید بلکه  خانواده از منظر اسلامکارکردهای اسلامی 

های چنین خانواده بدون چالش وکاربردی و مهم می باشد. 

. و این ی پویا و سعادتمند خواهد بوداهآزاردهنده، خانواد

شود، همان می هامنجر به برقراری آرامش در فضای خانواده

ای که امروزه در بیشتر خانواده ها کمبودش به حلقه گمشده

گردد شود و عدم آن منجر به بروز چالش های میوضوح مشاهده می

اندازد ولی با مدیریت و بنیان اصلی خانوارها را به خطر می

له اآنچه در این مقباشد. و تدبیر صحیح این مشکل قابل حل می

گیرد بررسی تاثیرات مدیریت مرد در یمورد بررسی قرار م

این مقاله با  باشد.اقتصاد خانواده از منظر اسلام می

با محوریت  و به روش توصیفی و ایمنابع کتابخانه استفاده از

   .پردازدآیات قران و روایات به بیان مسائل درسه فصل می

  مفهوم شناسی -1

  مفهوم اصطلاحی مدیریت:1 -1

فرآیند واگذاری وظایف به افراد برای رسیدن به یک  مدیریت

ریزی، هدف مشخص است، و به معنای توانمندی در برنامه

ها دهی، استخدام، رهبری افراد، انگیزه بخشیدن به آنسازمان

گیری برای رسیدن به اهداف سازمانی در شرایط بحران و تصمیم

هنر  علم وفقط یک علم نیست، بلکه تلفیقی از  مدیریتاست. 

اینکه رهبری و مدیریت یعنی شما بتوانید درمواقع  و 2است.

حساس و یا مواجه با مشکلات تصمیمات درست و به جایی برای 

 .3خانواده خود بگیرید

 خانواده:مفهوم اصطلاحی  2-1

شمولی است که به رغم کوچک خانواده، نهاد اجتماعی جهان

زیستی، روانی، بودن، دارای آثار و کارکردهای پر دامنه 

 4دینی، آموزشی، تربیتی، جمعیتی، اقتصادی و فرهنگی است.
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گروهی از افراد که از راه پیوند زناشویی و ، خانِواده

خونی، و نیز روابط دیگر مانند فرزندخواندگی با هم در 

ترین واحد اجتماعی کنند و کوچکاقامتگاهی مشترک زندگی می

دهند. خانواده از شده در جامعه را تشکیل می نهادینه

یافتۀ ترین واحدهای شکلدوامترین و بانخستین و کهن

اجتماعی در تاریخ حیات بشری است که روابط انسانی، 

اجتماعی و اخلاقی متقابل میان افراد آن، نمادی نیرومند 

دهد. بستگی اجتماعی و اخلاقی را در جامعه نشان میاز هم

انواده بـر اساس نوع پیوندشان از لحاظ زنی ـ اعضای خ

شوهری، یا والدینی ـ فرزندی، یا برادری ـ خواهری با 

کنند و حقوق و تعهدات نهادینه و یکدیگر همکاری می

شناختهشدهای را نسبت به یکدیگر بر عهده دارند.5 خانواده 

اجتماعى و تکاملى و بستر بهبود  هایکننده نیازبرطرف 

است و در نظر قرآن اساس آن بر دوستى و محبت و  وضعیت بشر

هدف خانواده در  حقوق برابر شوهر و همسر بنا شده است

؛ زن و شوهر، پدر می باشداسلام تأمین سلامت روانى سه دسته 

و مادر و فرزندان. الگوپذیرى فرزندان از پدر و مادر، 

یابى هر یک از زن تکیه خانواده بر مودت و دوستى و آرامش

و شوهر در کانون خانواده و رسالت خانواده در تأمین و 

ها و تمایلات متفاوت یکدیگر و همچنین لزوم تعدیل کشش

 احترام گذارى فرزندان به والدین تعریف شده است.6

 تاثیرمدیریت مرد در تحکیم خانواده از دیگاه قران -2

 ریاست و سرپرستی خانواده 1-2
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پایه گذاری شده و با  خانواده که از پیوند بین زوجین

یابد مانند هر نهاد دیگری نیاز به تولد فرزندان گسترش می

سازماندهی و سرپرستی دارد، این امرمهم در چارچوب 

خداوند در قران کریم  .خانواده برعهده مرد گذاشته شده است

در سوره  ،به مردان در برابر زنان ولایت عطاء کرده است

ایشان  آن جهت كه خدا بعضى ازشریف نساء آمده است که: از 

 مردان را بر بعضى زنان برترى داده قدرت بدنى، تولیدى و

اراده بیشترى دارند و ازآن جهت كه از اموال خود نفقه 

بردارند و نگهدارآنچه خدا دهند، پس زنانِ شایسته، فرمانمى

 7.اسرار شوهر، درغیاب اویند براى آنان حفظ كرده، حقوق و

مدیری ت، لیاقت تأمین و اداره زندگى است و  شرط سرپرستى و

به این جهت، مردان نه تنها در امور خانواده، بلكه در 

بِما » امور اجتماعى، قضاوت و جنگ نیز بر زنان مقد مند، 

نْفَقهوا فَضَّلَ اللََّه 
َ
 »: و به این خاطر نفرمود«  ... وَ بِما أ

ى زوجی ت مخصوص زیرا كه مسئله ،« قو امون على ازواجهم

زناشویى است و خدا این برترى را مخصوص خانه قرار نداده 

از طرفی انسان به حکم قدرت علمی بر طبیعت مسلط  است.

خواهد منطبق بر نیازهای گردد و طبیعت را آنچنان که میمی

سازد و به حکم نیروی خودسازی و خود ساختگی خود خویش می

سازد و به این وسیله سرنوشت خواهد میرا آنچنان که می

تمام تأسیسات تربیتی  8گیرد.آینده خویش را به دست می

های اخلاقی و تعلیمات دینی و مذهبی برای راهنمایی مکتب

انسان است که آیندۀ خودش را چگونه بسازد و چگونه شکل 

ای بدهد. راه راست آن راهی است که انسان را به سوی آینده

ها آنهاست که رساند، و راههای کج و انحرافمی سعادت بخش

کشاند ای تباه و شقاوت آلود میانسان را به سوی آینده

فرماید: ما راه را به انسان این خداوند در قرآن کریم می

موجود آزاد خودساز نمودیم تا او خود چه بخواهد و چه 

انتخاب کند از دو راه یکی را انتخاب خواهد کرد یا راهی 

ما نموده ایم و سپاسگزار ما خواهد بود و یا راه دیگر  که

گرچه برخى زنان، در توان بدنى یا  که راه ناسپاسی است

درآمد مالى برترند، ولى در قانون و برنامه، باید عموم 

آنچه در اینجا قابل  9را مراعات كرد، نه افراد نادر را

به طرح است این است که این سرپرستی و ادراه امور منزل 
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در اطراف  یو تلاش و حفرچاه و درختکاری و احداث باغ در منطقه

ی فراوانی بدست بیاورد؛ هزار برده آزاد مدینه توانست سرمایه

ن و فرزندان های خود خانه بخرد و زناها و خالهکند و برای عمه

خود را آبرومندانه اداره کند، که وصیت نامه ی حضرت به عنوان 

نهج البلاغه در تاریخ ثبت گردیده است در آن دستور  ۲۴ی نامه

کند ی زنان و فرزندان خود تاکید میالعمل اقتصادی برای اداره

ی آن که درخت ها و زمین ها را نفروشند بلکه با درآمد سالانه

حضرت  57.صادی خانواده آن حضرت را برطرف سازندنیازهای اقت

امیرالمومنین علی علیه السلام با تدبیر اگاهانه ضمن تامین 

منده از منافع کار و تلاش خود نیازهای خانواده خود شرائط بهره

کند تا خانواده به عسر را برای زندگی پس از خود نیز فراهم می

س مسئولیت و تدبیر و حرج نیفتد، و این همان قدرت مدیریت، ح

امور است که مردان در جوامع با رعایت آن مراتب آرامش و ثبات 

نماید. ن را استوار میآ هایپایه خانواده را فراهم کرده و ستون

 سازد.و اساس تحکیم خانواده را فراهم می

 

 

 

 

 

 

 

 نتیجه گیری

تاثیر مدیریت اقتصادی مرد در تحکیم خانواده به عنوان یکی 

ها یک از محورهای لازم برای استحکام پایه های مالی خانواده

ازآنجا که خانواده مهمترین واحد شود. امر مهم تلقی می

باشد باید در موازین و قوانین آموزشی و سازنده هرجامعه می

این میان برای حفظ تربیتی مورد توجه ویژه قرارگیرد و در 

های رفتاری از جمله اقتدار در کیان خانواده بعضی خصیصه

ها، با رعایت اصول و موازین در مدیریت مالی خانواده مردان

و توجه و اهتمام در حفظ آن  تعریف شده برای حفظ ساختارها

سبب بوجود آمدن آرامش در خانواده شده و این عوامل درکنار 

 تاثیر اقتدار. آورداده را فراهم میهم موجبات تحکیم خانو

به ازحیث روحی و معنوی و  مرد خصوصا از نظر تامین مالی
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ی مهم در کنار تامین نیازهای خانواده ضمن عنوان یک شاخصه

به شود میها موجب حاکم شدن آرامش در فضای خانوادهاینکه 

و در تحکیم پایه خانواده نقش اساسی  انجامدیم آنثبات بیشتر

کند. جایگاه مدیریت و ریاستی مرد در در خانواده فاء میای

گیرد بیشتر تثبیت با تدبیری که مرد در خانواده به کار می

شود تدابیری چون مشورت کردن و اجازه مشارکت به اعضای می

خانواده در انجام امور منزل دادن با نظارت مدبرانه و 

ها خانواده ترین موارد در پایداریپدرانه، از انگیزه بخش

 در مدیریت خانواده سبب افزایش تدبیر مالی تاثیرباشد. می

ریزی حاصل و فعالیت در اعضای خانواده شده و با برنامه امید

ن با کسب آرامش آاعضای  شودسبب می از توانایی مدیریتی مرد

حفظ حرمت حریم ا و ثبات و امنیت در سایه اقتدار مرد ب

و در راستای تحکیم خانواده  داختهپر خانواده به تلاش و کوشش

ترین گیری آموزه های دینی از محوریبه کار دارند.رگام ب

ریزی در سبک زندگی بشری است و دقت در نکات برای برنامه

سیره حضرات معصومین علیهم السلام بهترین راه گشا برای 

حضرت امیرالمومنین علی داشتن زندگی پر از آرامش می باشد. 

دار در جامعه و مدیری شایسته م به عنوان یک زمامعلیه السلا

های ارزشمندی طوری مسیر راه را برای در منزل با توصیه

ی آیندگان ترسیم کرده است که خود می تواند به عنوان برنامه

نکاتی بسیار موثر در های آموزشی تدریس گردد، مدون در محیط

جمیع جهات زندگی و خاص در رابطه با نقش مدیریت مرد در 

از آنجا  ولی متاسفانه این امر مغفول مانده است.خانواده 

تاثیر اقتدار مرد از حیث تربیتی در تحکیم خانواده از که 

جمیع ، مهمترین محورهای استحکام بخشی چارچوب خانواده است 

گیرد و ای خانواده را در برمیفرایندهای موجود در فض

امری  گذاردبیشترین تاثیر را در اعضای خانواده برجای می

بسیار مهم و قابل تامل می باشد. و پای بندی هریک از اعضای 

خانواده از زن و مرد و فرزندان موجبات رشد و تعالی خانواده 

مورد بررسی قرار امور که توجه به این آورد ها را فراهم می

تواند گامی کوچک در تعیین راهکارهایی مفید می ،ه شدهگرفت

برای استحکام بخشی و حفظ کیان خانواده در سایه حفظ و توجه 

 واقع شود. به اقتدارمرد مثمر ثمر
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