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 باسمه تعالی

 از منظر قرآن و روایات( درآمد کسب)اخلاقی اشتغال اصول

 1الهه رفیعی

 چکیده

 ددگی خود بشناسباید با دقت هرچه تمام تر جایگاه رزق را در زن انسان برای اینکه در دام رزق حرام نیفتد،

؟ و اشدروایات چه می ببایسته های فردی و اجتماعی اشتغال و کسب درآمد در آیات و که  دو بررسی کن

به انگیزه  قرآن، انسان را تشویق می کند تا چه وظیفه ای بر عهده دارد؟ حلال خلاصه انسان در طلب رزق

آداب بر می خوریم  های والا روی آورد و بر این اساس، راه زندگی را بپیماید. در این زمینه، به مجموعه ای از

ار مادی نیست از دیدگاه قرآنی، آثار کار تنها آث .اساسی دارد که در شکل دهی زندگی کاری و غیرکاری نقش

ن زندگی خود و تنها با کار نیز نمی توان مشکلات مادی را برطرف ساخت، بلکه انسان از یک سو، برای گذرا

ناشایست  و جامعه نیازمند کار و تلاش است و از سوی دیگر، عوامل غیرکاری، مانند کردارهای شایسته و

اشتغال عبارتند  اخلاقیبایسته های فردی برخی از  .، بر زندگی مادی و معنوی انسان تأثیر می گذارندانسان ها

 لاقیاخ و برخی از بایسته های اجتماعی توکلاز اصل تقوا، اصل شناخت حلال و حرام، اصل شکر، اصل 

 می باشد. تشویق و تنبیهاشتغال نیز اصل نظم و برنامه ریزی، اصل مشورت، اصل 

 .نظم، تشویق و تنبیه، تقوا، شکرکلیدواژه ها: اشتغال، 
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 مقدمه

 وکوشش کار و حرکت به دشمن، بر پیروزی همچنین جامعه، نهایت در و انسان مادی و معنوی پیشرفت

 خداوند که دلیل این به ضروری است قرآن نظر از اشتغال .دارد دلالت مناسب زمان در استراحت و مداوم

 اهل برای رهنمودهایی آیات ازاین یک هر و میکند مختلفی های صنعت انجام به تشویق و امر آیاتی در

 .اقتصاد میشود پیشرفت و تولید ارتقاء باعث که دارد صنعتگران و فن

در قرآن و روایات اشتغال و کسب رزق و روزی همردیف جهاد شمرده شده است و ارزش زیادی برای آن 

خی از ایات و روایات در امر اشتغال می توان بایسته هایی ماند اصل تسهیل، اصل قائل شده اند. براساس بر

مصلحت، اصل زمان، اصل حلال بودن  و بایسته های دیگری را در امر اشتغال طبق فرموده های خداوند و 

وسیله  اهل بیت علیهم السلام به دست آورد، که یک فرد مسلمان با استفاده از این بایسته ها می تواند به

اشتغال به سعادت دنیوی و اخروی دست پیدا کند.در این پژوهش با استفاده از آیات و روایات در زمینه 

فردی واجتماعی  اصول اخلاقیپرداخته می شود و سپس  اشتغال و کسب روزی ابتدا به بررسی مفهوم اشتغال

 می شود.بررسی  از دیدگاه قرآن و روایات در امر اشتغال

؟سوالات می باشندچه اموری  اصول اخلاقی اشتغالقرآن کریم و روایات از نظر این است که  وال اصلیس

از نظر -2؟ فردی در امر اشتغال چه می باشنداصول اخلاقی  از نظر قرآن و روایات-1عبارتند از اینکه  فرعی

 ؟چیستاجتماعی  برای اشتغال اصول اخلاقی قرآن و روایات 

رزق و روزی در دنیا، برزخ و آخرت  کسب کتاب-1:از عبارتند دارد، وجود رزق درباره که آثاری جمله از

در کتاب حاضر، پیرامون رزق .1395 سال چاپ:، صبا ناشر: ،علی قنبریان ،بروجنیمرتضی طاهری نوشته 

بیان رزق مادی و معنوی به اقسام هرکدام  شود. این کتاب ضمنانسان و اقسام آن در سه بخش بحث می

رزق و روزی در قرآن اشتغال و کسب کتاب   -2کند.های متعدد بیان میها را در فصلپردازد و آنجداگانه می

این کتاب تلاشی است در پاسخگویی به پرسش از ، نشر هاجر. 1395سال چاپ علی متین نوشته  و روایات
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های راز روزی برداشته است. در این کتاب اهدافی همچون دست یافتن به پاسخفلسفه رزق و پرده برداشتن از 

های موجود در بحث رزق و روزی از دیدگاه قرآن و حدیث، مطرح ها و ابهاممناسب و شایسته در قبال سوال

بررسی معناشناختی کاربرد مفهوم مقاله   -3را دنبال می کند.به صورت مستقل « رزق و روزی»کردن بحث 

روشن  محمدعلی خوانین زاده اصغر هادوی نویسندگان:،  در قرآن کریم« رزق»و« اشتغال»

در این . (12)پیاپی  2شماره  1396پژوهش های زبان شناختی قرآن سال ششم پاییز و زمستان  منبع:،دهقانی

زق در پیوند با دیگر مفاهیم قرآن کریم در محور همنشینی، مفاهیم جانشین پژوهش علاوه بر تبیین جایگاه ر

 .آن نیز در قرآن کریم معرفی شده است

بررسی  به و شد خواهد گرفته بهره تحلیلی توصیفی روش از تحولات تحلیل و بررسی برای راستا این در    

 کتابخانه روش اطلاعات به آوری جمع از مقصود، این به نیل برای و شد خواهد پرداخته  یاتارو آیات، در

 .شود می استفاده ای

 

 الف: مفهوم شناسی اشتغال

 اىعارضه و حالت: الشُّغلْ و اشتغال گرفت شده از ریشه)شغل( می باشد و مصدر بای افتعال است. الشَّغلْ 

 به چیز همه که است فراغت آن مقابل نقطه) دهدمى فراموش و سازدمى غافل چیزها دیگر از را انسان که

 با( شغل) که (.کامند شیرین هاسرگرمى در بهشتیان( یس /55 -فاکِهُون   شُغُلٍ فیِ: )گفت آیه در(. آیدمى یاد

 1.شده خوانده دو هر دوّم و اوّل حرف ضمّه

نیز معنا شده  پیشه، حرفه، سمت، کار، کسب، مقام، منصب، مشغله، اشتغال، خدمت، عمل، فعل، وظیفه :شغل

 -أ شغْ ال -شغل جمع. )ش اغلِ   شُغلُ   گویندمى بلکه شودنمى گفته أشغل -بصورت که شد، سرگرم: شُغلِ   2است. 

                                                           

 333: ص ،2ج قرآن، ادبى و لغوى تفسیر با قرآن الفاظ مفردات تحقیق و ترجمهراغب اصفهانی،  - 1

 2113،ص2علی اکبردهخدا، لغت نامه،ج -- 2
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 "شغل "کلمه "فاکِهُون  شُغُلٍ فیِ الْی وْم  الجْ نَّةِ أ صْحاب  إِنَّ " 1(.رودمى بکار زیاد سرگرمى در واژه این و است

 2.بدارد باز دیگر کارهاى از و سازد مشغول خود به را آدمى که است کارى معناى به

آوردن و حرفه و شغل و نیز طلب معاش و رزق با زحمت و محنت دست  نیز به معنای تحصیل، به« کسب»

آوردن بهره و  دستراغب اصفهانی آن را چیزی که انسان برای به  3 و طلب روزی برای اهل خودآمده است.

 4 .کند )مانند کسب مال(، معنا کرده استمنفعت دنبال می

 معنای به اشتغال و شودمی انجام پول دریافت ازای در که است منظم فعالیتی پیشه یا در اصطلاح اشتغال

و  وقحق دریافت)  مادی اجر با کار نوع هر از است عبارت,اشتغال همچنین و است پیشه یا شغل داشتن

ه هرنوع بدستمزد (, چه اینکه برای یک کارفرما باشد ,یا اینکه شخص برای خودش کار کند. به طور کلی 

 .مشارکت افراد در فعالیت اقتصادی,اشتغال گفته میشود

گیرد. ستمزدی تعلق میدبه آن  انجامد ودر اصطلاح، فعالیت مستمری است که به تولید کالا یا خدمتی می نیز

شکوفایی جوامع دانسته و  وانباشت ثروت و سرمایه و سرانجام رشد  نظران کار را سرچشمهبرخی صاحب

 اند.ردهکآن را استفاده انسان از نیروی مادی و معنوی خود در راه تولید ثروت یا ایجاد خدمات معنا 

ها برای ها، ابزار و ماشیناند که انسان به کمک مغز، دسترا مجموعه عملیاتی دانسته آنبرخی دیگر نیز  

گذارد و او را تغییر دهد و این اعمال نیز متقابلاً در انسان اثر میاستفاده عملی از ماده روی آن انجام می

 5 دهند.می

                                                           

 332ص علی اکبر قرشی، قاموس قرآن،- 1

 150: ص ،17ج المیزان، تفسیر محمدحسین طباطبایی، ترجمه- 2

 3211صحسن عمید؛ فرهنگ فارسی عمید؛ - 3

 709حسین بن محمد راغب اصفهانی؛ مفردات الفاظ القرآن؛ ص - 4

 .31؛ فرهنگ کوثر؛ ص«بیت:های قرآن و اهلکار و تلاش در پرتو آموزه»اسماعیل اخلاقی؛  - 5
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است. خداوند تنها وسیله رسیدن  نشده و کار را واجب دانسته و برای افراد بیکار ارزشی قائلاسلام کسب 

چند « سعی»واژه   1«.إِلَّا ما س عی لِلْإِنْسانِ  ل یْس  و  أ نْ»هایش را کار و تلاش معرفی کرده است: انسان به خواسته

بار در قرآن به کار رفته که بیشترین کاربرد آن در معنای کار و تلاش است. آیات بسیاری بر اهمیت کار و 

اند های گذشته پرداختهاند. همچنین آیات بسیاری به مشاغل انبیا و ملتبه آن تأکید و تصریح کردهتشویق 

سوره قصص که از اشتغال حضرت موسی)علیه السلام(  27که بیانگر اهمیت کار در اسلام هستند؛ مانند آیه 

یاء که از آموزش خیاطی به دهد. همچنین سوره انبکردن او برای حضرت شعیب)علیه السلام( خبر میو کار 

 2 .ها بیان کرده استحضرت داوود)علیه السلام( خبر داده و آن را نعمتی برای انسان

 

 در امر اشتغال اصول اخلاقی فردی: ب

تقسیم نمود که  عیفردی واجتما اموری که فرد باید در امر اشتغال به کار گیرد را می توان به امور اخلاقی    

ات و روایات یآو ... به وسیله  قناعتمانند تقوا، شناخت حلال و حرام و  اخلاقی فردیگفتار امور  در این

 بررسی می گردد.

 

 اصل تقوا -1

ست. تقوا کی از عواملی که باعث خیر و برکت در مال و ایمان و زوایای زندگی انسان می شود تقوای    

مه هدرهای بسته را باز می کند و موجب گشایش در عامل بسیار قوی برای وسعت رزق است. تقوا همه 

 .کارهاست

                                                           

 .39: نجم - 1

 .90شناسی کار و شغل؛ صغلامعباس توسلی؛ جامعه - 2
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 1و  شاوِرهُْم فیِ الْا مْرِ ف اذا ع زمتْ  ف ت و کَّلْ عل ی اللّهِ.

 .نکو در کارها، با آنان مشورت کن؛ امّا هنگامی که تصمیم گرفتی، )قاطع باش و( بر خدا توکلّ 

 2.این آیه در تأیید روش حضرت آمده است؛ زیرا حضرت همواره این گونه عمل می کرد

 

 تشویق و تنبیه اصل  -3

اتقان در کار و تولیدات دلگرمی کـارگر مـیباشـد. ایـن مهـم بـه  قمؤلفه الزم برای تحق تشویق وتنبیه کارکنان

جا؛ چرا که یکی از قواعد رفتار انسانها، این است که  و تنبیه به قعنصر تشوی قدست نمیآید، مگر با تحق

مالی، بـه  و تنبیه شت، بیشتر تکرار خواهد کـرد. پـادادریافت کرده اس شعملکردی را که برای آن پادا

حظـات گروهـی و اجتماعی به شمار لاعنـوان مـؤثرترین عامـل انگیـزه و عـدم توجـه بـه عوامـل و م

  .میآید

  :امام علی میفرمایند

آرامش داشته باشد، به وسیله رئیس جامعه، حـر نـاتوان از توانـا گرفتـه مـیشـود، تـا نیکو کـار خیرانـدیش  

 3 .و نابکار شر نرساند

بر  بـا آن، در نظـر گرفتـه شـود، تـا امکان بهره قهایی مطـاب ها و تنبیـهشبرای انجام گرفتن کارها، باید پاد

  :امام علی میفرمایند .ی در کارها و عملکرد کارکنان بهتر گردد

بپذیری که مستمندشـان رانده باشد، و توانگرشان که تو ای فرماندار بصره! دعوت کسانی را  ان نمیکردمگم

 4..خوانده

                                                           

 159آل عمران:  - 1

 56، ص 4المیزان، ج طباطبایی، - 2

 92،خطبه 102غه صبحی صالح، صلاالب نهج - 3

 همان- 4
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و تنبیهی است کـه بـا جهـتگیر ی و هدف  قم است، تشویلاو تنبیهی که مورد نظر اس قالبته تشوی ... 

 قح عملکرد افـراد باشد؛ زیرا تشویلاها، بهبود و اص و تنبیه قحی همراه باشد؛ یعنی هدف نهایی از تشویلااص

حی لاهای خداوند متعال ـ یعنی ثواب و عقابهایی که خداوند متعـال در نظـر گرفته است ـ جنبه اص و تنبیه

دارد و در جهت سوق دادن افـراد بـه سـوی انجـام کارهـای نیـک و بازداشتن آنها از انجام کارهای بد و 

 1.رفتار نماییم ناپسند است، ما هم باید اینگونه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

 .11حسن زارعیان، مهارت های تربیتی، ص  - 1
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 نتیجه گیری

در اسلام، کار در پرتو نیازهای انسان و ضرورت برقراری موازنه و آرامش در زندگی فردی و اجتماعی       

افراد، یک فضیلت شمرده می شود. از این رو،نباید به گونه ای از کار، تبلیغ گردد که انسان همیشه غرق در 

گردد. بر اساس بینش اسلام، وقتی کار کار شده و از زمینه های روحی، روانی، اخلاقی و اجتماعی خود غافل 

ارزش دارد که انسان را به تعالی رساند. از این رو، در برنامه سازی ها باید دقت شود تا کار و تلاش در کنار 

امور اشتغال از دیگر  نیز دانش، بینش دینی، تقوا، ایمان، اخلاص و... معنا شوند. مشورت دادن به دیگران

 بی نیازی واصلی اخلاق فردی اشتغال عبارتند از اصل تقوا،  اصل شکر، اصل برخی از بایسته هااست. 

تخصص کاری و برخی از بایسته های اخلاق اجتماعی اشتغال نیز اصل نظم و برنامه ریزی، اصل مشورت، 

 اصل تشویق و تنبیه می باشد.
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